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DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE I ‘
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DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI E CAGL[AR[
DELL'UNIONE EUROPEA

(argea@pec.agenziaargea.it)

PIUEI

OGGETTO: Riconoscimento organismo pagatore della Regione Sardegna (ARGEA): riscontro
vs nota del 04.05.2020 prot. n. 31878.

In relazione alla nota in oggetto, con la quale codesta Agenzia ha trasmesso il quadro

riepilogativo delle azioni adottate in attuazione del Piano d’azione previsto nei decreti di
riconoscimento provvisorio, Si rappresenta quanto segue.

Dalla documentazione esaminata, riguardo alla situazione delle risorse umane, emerge
quanto segue: sono stati formalizzati degli accordi con alcune Agenzie regionali per
I"assegnazione temporanea di personale, sono stati acquisiti cinque funzionari con la mobilita
esterna tramite cessione di contratto, & stato approvato un avviso per la procedura selettiva per
le progressione tra le aree ed, infine, & stato approvato il bando per la mobilita volontaria esterna
alle Amministrazioni degli enti territoriali.

Riguardo alla sicurezza dei sistemi di informazione & stato stipulato un contratto con un
soggetto esterno al quale € stato affidato un progetto esecutivo finalizzato alla verifica di
conformita agli standard di riferimento ISO/IEC 27001 e ISO/IEC 27002 delle 22 strutture, sedi
degli uffici centrali e territoriali della Agenzia: verifiche che dovrebbero concludersi, entro il
13 maggio 2020, per le strutture di Cagliari ed Oristano, entro il 15 luglio 2020 per tutte le
restanti strutture.

Infine, riguardo alle Convenzioni con i CAA, le procedure si sono concluse con la
sottoscrizione delle versioni aggiornate in merito alla decorrenza delle stesse (16 ottobre 2020).

Alla luce dei progressi sintetizzati e che rappresentano lo stato di implementazione del
Piano alla data del 30.04.2020, risulta peraltro evidente il permanere delle criticita legate alla
situazione dell’Ambiente interno, in ordine alla assunzione delle unita di personale necessarie
alla operativita dell’organismo pagatore.

Cio che emerge, infatti, ¢ una situazione estremamente precaria in cui le assegnazioni
di personale si basano esclusivamente su rapporti di lavoro a tempo determinato (tre anni) e
coinvolgono un numero di unita nettamente inferiore a quello indicano nel Piano dei fabbisogni
approvato con determinazione regionale n. 7867/277 del 28/02/2020.

Allo stato, dunque, dal quadro riepilogativo trasmesso con la nota in oggetto, che qui si
riscontra, si conferma il perdurare di assai forti criticita che impattano in modo rilevante sulla
piena operativita dell’organismo pagatore, essenziale per un riconoscimento completo € non
pP1u provvisorio.
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DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E
INTERNAZIONALI E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI E
DELL'UNIONE EUROPEA

Rilevando che Dattivitd posta in essere da codesta Agenzia con Iattivazione di varie
procedure per il reclutamento di nuove risorse umane si concretizza, per quanto comunicato al
30 aprile 2020, in una limitata disponibilita di personale rispetto all’effettivo fabbisogno, peraltro
per un periodo determinato di tre anni, si rende imprescindibile un intervento tempestivo ed
incisivo dell’ARGEA, volto a recuperare la grave deficienza di personale, riscontrata, tra I’altro
sin dall’inizio del procedimento di riconoscimento.

Tenuto conto che questa Autoritd competente deve assegnare I’incarico di svolgimento
dell’attivita di Pre-audit, conformemente a quanto richiesto dalla pertinente regolamentazione
comunitaria e cosi come richiamato dalla DG AGRI nella nota (ARES)7812948 del 12 dicembre
2019, risulta necessaria da parte di codesta Agenzia I’adozione di azioni assai concrete e

tempestive, in assenza delle quali non si potra rilasciare all’ARGEA il pieno riconoscimento
quale Organismo pagatore.

IL DIRETTORE GENERALE
Felice Assenza

Documento informatico sottoscritto con firma elettronica
digitale ai sensi degli artt. 21 e 24 del D.Lgs n. 82/2005
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